
Strandskolen – Skolebestyrelsen 

 

Dagsorden Dato: 9.marts 2026 
Tid: 16.30-19.00 
  

Sted: Skolens personalerum.  
Der vil være let forplejning til mødet.  

Ordstyrer:  Anja Forældre: Anja Rehfeld Bærentsen, Mikkel Sølvsten, Per Pedersen, Anne Gram Junge, Julie Rosenkilde, Anne Sofie 
Lundberg 

Medarbejdere: Karsten Hedegaard Horn 

Ledelse:  Kristine Ravn Fogemann, Chris Kramme  
Gæst(er): Bettina Thomassen, administrativ leder 

Fraværende: Benny Brixen, Suzan Kole, Tea Thyrre Sørensen, Søren Andersen, Helene Skipper Espelund 
Referent: Chris Kramme 

     

Emne  
Formål med punktet  

(- hvad skal vi udrette?)  
Proces og forberedelse  

(Hvordan behandler vi emnet)  

Fælles 
drøftelse/ 

Beslutnings-
punkt/ 

orientering  

Beslutning   
(Referat – hvem gør hvad)  

 
16.30 
Indflyvning og spisning  

        

1. 16.50 
Godkendelse af referat af 
møde den 26.januar. 

  Beslutning Referatet blev godkendt. 

2. 16.55 
Godkendelse af dagsorden  

Ejerskab og sikring af aktuel 
dagsorden   

  Beslutning Dagsordenen blev godkendt. 

3. Kl.17.00 
Regnskab og budget ved 
adm.leder 

  orientering Bettina Thomassen orienterede om regnskabet for 2025 og budgettet for 2026. 
 
Sådan gik 2025 – kort fortalt 
Ud af en samlet budgetramme på 45.705.000 kr. endte skolen med et overskud på 
90.000 kr. 
Ud af en samlet budgetramme på 11.493.000 kr. endte SFOen med et overskud på 
107.000 kr. 
Ved indgangen til 2026 har skolen et samlet akkumuleret overskud fra de 
foregående år på 2.657.000 kr. Heraf sættes 1.600.000 kr. til side til inventar mv. i 
forbindelse med den planlagte udbygning af skolen for at kunne rumme flere 
elever. 
Budgetrammen for 2026 stiger til 48.239.000 kr. for skolen og 12.585.000 kr. for 
SFO på grund af stigende elevtal. I budgettet for 2026 går de ekstra midler til øgede 
lønudgifter. 
 



Strandskolen – Skolebestyrelsen 

 
Bestyrelsen godkendte det fremlagte regnskab for 2025 og budgettet for 2026. 

4.  Kl.17.30 
Nyt fra personalet 

  orientering Der er gang i planlægningen af skolens Strandby-uge i uge 21. 
Hele personalegruppen skal holde pædagogisk eftermiddag med LIFE-fonden fredag 
den 20. marts 

5. Kl.17.35 
Nyt fra ledelsen 
 

  Orientering Hele personalegruppen bliver tirsdag i denne uge instrueret at et eksternt 
konsulentfirma om ny beredskabsplan i tilfælde af PLOV – Påbegyndt Livsfarlige og 
Voldelige hændelser.  
 
Der er mulighed for at en eller flere repræsentanter fra bestyrelsen kan deltage i 
skolens projektgruppe for udbygning af skolen. Projektgruppemøderne vil ligge 
inden for almindelig arbejdstid. Meld tilbage til Kristine, hvis man har lyst til at 
deltage i nogle af projektgruppemøderne. 
 
Der er også muligt at deltage i skoleudviklingssamtalen, vend tilbage til Kristine, hvis 
I har lyst. 
 

6. Kl.17.40 
Timefordelingsplan – plan for 
skoleåret 2026/2027 

Skolen gennemgår planen og 
prioriteringerne heri. 

 Orientering 
Beslutning 

Timefordelingsplanen blev godkendt. 
Skolebestyrelsen bemærker, at der er færre musiktimer i timefordelingsplanen end 
vejledende timetal og opfordrer i den forbindelse til, at skolen prioriterer, at 
eleverne præsenteres mest muligt for musik og musikoplevelser på andre måder i 
løbet af skoleåret. 
Grunden, til at man fraviger det vejledende timetal i musik, er, at skolen kun har et 
musiklokale og stadigt stigende elevtal.   
 

7.  Kl.18.00 
Skolens brug, opbevaring og 
behandling af billeder. 
 

Orientering om GPDR-regler, 
kommunens og datatilsynets 
anvisninger. 
Aula, facebook og Instagram – 
hvordan? Og vil vi fortsat benytte os 
af disse platforme? 
 

 Drøftelse og 
beslutning 

Der skal ryddes op i skolens aula-billedarkiver. Der sendes information herom ud til 
alle forældre. 
 
Vi beholder indtil videre skolens Facebook-side og Instagram, men strammer op i 
forhold til, at der godt kan være situationsbilleder med børn og voksne, men 
derimod ikke ”portrætbilleder”, hvor individer er i centrum. 

8. Kl.18.40 
Skolebestyrelsesvalg til næste 
skoleår 

Ny formand og valg af 

repræsentanter. 

Hvornår skal valget afholdes? Hvilke 

forventninger til det kommende 

repræsentanter?  

 Drøftelse   
Vi holder valg til bestyrelsen i første halvdel af maj. Kristine laver en tidsplan, og 
sender information ud til alle skolens forældre. 

 


